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Accompagnement à la Validation des Acquis de 

l’Expérience (VAE) 

 

La VAE est un acte officiel par lequel les compétences acquises par l’expérience sont reconnues  ; la 

validation se fait à travers une procédure et des règles d’évaluation des connaissances et compétences 

acquises par l’expérience. La VAE est un droit permettant à toute personne engagée dans la vie active de 

faire valider les acquis de son expérience pour obtenir une certification.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour toutes informations : contactez Mr LATASSE                           

 

 

 
 

 

L’accompagnement 

proposé à la MFR 
  

Rédiger seul un dossier de VAE, 

puis se présenter devant un jury, 

n’est pas chose facile. La MFR de 

Commercy vous accompagne 

autour de 5 objectifs 

opérationnels sur une durée de 

24heures  
 
✓ aider à préciser, 

ordonner sa pensée et 

ses écrits 

✓ mettre en évidence les 

compétences acquises 

et liées au référentiel 

professionnel  

✓ guider dans la rédaction 

et la présentation de ses 

expériences 

✓ conseiller sur la mise en 

forme du document 

final destiné au jury 

✓ préparer de façon 

personnalisée à 

l’entretien avec le 

jury 

 Prérequis :  
 La VAE (décret du 24 avril 2002) est une voie d’obtention en totalité ou en partie d’un 
diplôme, d’un titre ou d’un certificat sur la base d’une expérience salariée, non salariées, 
bénévole ou volontariat, d’une durée minimum de 1 à 3 ans (selon diplôme visé)  
en continu ou en discontinu.  
 

Situation de handicap :  
 Toute situation sera étudiée. Locaux accessibles aux personnes à mobilité 
réduite  
 

Financement :  
 

Les actions de VAE sont assimilées à des actions de formation continue. 
 

 Pour les salariés, les règles de prise en charge sont les mêmes que pour le 

congé de bilan de compétences (OPCO). Le salarié conserve 100% de sa 

rémunération pendant son absence. Si la VAE est faite sur le temps de travail. 

L’action peut également se réaliser dans le cadre   CPF . 
 

 Pour les demandeurs d’emploi, des aides à l’accompagnement peuvent être 

obtenues de la part de l’Etat, la Région et Pôle Emploi.  

 

Résultats : 75% de réussite 

 

Tarifs : si vous êtes demandeur d’emploi financement pôle emploi 700€ . Si 

vous êtes salarié financement OPCO 1560€ 

 

… 

 

 

Taux de réussite : 100% sur les 3 dernières années 


